Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 229/2017
Wéjta Gminy Bargtéw Koscielny
z dnia 24 stycznia 2017 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Niniejszy regulamin ustala zadania komisji konkursowej powotanej w celu zaopiniowania
ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dzialalnogé
pozytku publicznego w ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadaf
publicznych Gminy Bargléw Koscielny w 2017 roku.

§ 2. 1. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach komisji zgodnie z Rozdziatem 6 Uchwaty
Nr X1/108/2016 Rady Gminy Bargléw Koscielny z dnia 12 wrzesnia 2016 r. w sprawie
programu wspdipracy Gminy Bargléw Koscielny z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017 oraz niniejszym
regulaminem.

2. Cztonkowie Komisji konkursowe;j przed rozpoczgciem pracy w komisji sktadajg pisemne
o$wiadczenie, ze nie sg czlonkami organizacji, ktora zlozyla oferte konkursowa. Do czionkéw
komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 23 z pézn.zm.) dotyczace powigzania z
wnioskodawcami w danym postgpowaniu konkursowym. Wzér oswiadczenia stanowi

zalacznik nr 1 do regulaminu.
§ 3. 1. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem merytorycznym.

2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez kazdego cztonka Komisji
konkursowej na formularzu indywidualnej oceny merytorycznej oferty, ktérego wzdr stanowi
zalacznik nr 2 do regulaminu.

3. Wyniki indywidualnej oceny przedstawia si¢ w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej,
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu.

4. Komisja po zakonczeniu prac sporzadza protokél z postepowania konkursowego na
realizacj¢ zadania publicznego, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 4 do regulaminu.

5. Po zakonczeniu prac Komisja konkursowa przedktada Wéjtowi Gminy zbiorczy formularz
oceny merytorycznej ofert oraz protokét z postepowania konkursowego na realizacje zadania
publicznego.

§ 4. W przypadku, gdy oceny cztonkéw Komisji konkursowej znaczaco od siebie odbiegajg pod
wzgledem ilo$ci przyznanych punktéw, Wéjt Gminy moze wnioskowaé o zlozenie
dodatkowych wyjasnien.

Wéjt Gminy,

Andrze_G»K 1 ieciriski



Zatgeznik nr 1 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

Oswiadczenie

czionka komisji konkursowe;j oceniajacej oferty zlozone w ramach otwartego konkursu ofert
OBIOSZONCEO ZAZGUZEDEI NE vt

Imig i nazwisko:

Uprzedzony/a o odpowiedzialnogci karnej za falszywe zeznania oswiadczam, ze:

1) nie reprezentuje organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(4. Dz.U. .z 2016r. poz. 1817) ubiegajacych si¢ o dofinansowanie w w/vw konkursie.

2) nie podlegam wylgczeniu z prac w/w komisji konkursowej zgodnie z zapisami w art,
24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(4. Dz. U. z 2016r.p0z.23 z pdZn.zm.).

data i podpis



Zatgeznik nr 2 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

FORMULARZ INDYWIDUALNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTYNR ...oun...n .
IEEaT T T S

IO s 8 B S0 st R S S S s
Kryteria oceny merytorycznej Max ilos¢ punktdw Ocena
punktowa
1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta: 10
1. 1. Na ile wystarczajgce sq zasoby niezbedne do realizacji zadania 10
(pracownicy, pomieszczenia, wyposazenie, stuzby finansowo-ksiggowe itp,)
2. Ocena zawartoSci merytorycznej oferty 30
2.1. Opis potrzeb wskazujgcych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, z edniesieniem sig do lokalnej sytuacji 10
2.2. Zakladane cele i sposéb ich realizacyi 10
2.3. Na ile spdjny jest opis dzialar z harmonogramem realizacji zadania 10
3. Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania (w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania) 20
3.1. Na ile szczegolowy i spdjny z budzetem jest zakres rzeczowy zadania 10
3.2. Na ile przewidywane w ofercie wydathi sq wiarygodne | wlasciwe z punktu widzenia zakresu rzeczowego zadania 10
4. Ocena jako§ci wykonania zadania i kwalifikacji os6b realizujacych 8
4. I Na ile wymierne sq wskatniki realizacji zadania 4
4.2. Ocena kwalifikacji 0s6b realizujgcych zadaie 4
5. Ocena udzialu §rodkéw finansowych wlasnych lub pochodzacych z innych Zrédel finansowania na 9

realizacje zadania publicznego
Wskaznik finansowego whladu wiasnego (iloraz finansowego wkladu wiasnege organizacyi do kwoty
catkowitef projektu), przy czym:
do 2%-0pkt
do 10%-4pkt
do 20%- 6pkt
do 50%-7pkt
- 50%- 9pkt
6. Ocena wkladu rzeczowego, osobowego, w tym §wiadczen wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw na 8
realizacje zadania publicznego
6.1. Wskaznik widadu rzeczowego ‘osobowego (iloraz wiladu wlasnego -rzeczowego/osobowego
organizacji do kwoty calkowitef projekty), przy czym:
do2%6-0pkt
do 10%-2pkt
do20%-4pkt
do50%-6pkt
-50%-8pkt
7. Ocena rzetelnoéci, terminowosci i sposobu rozliczenia dotychczas realizowanych zadan publicznych 10

7.1. Jakie ma doswiadczenie wrioskodawca w realizacji tego typu projeltow 4

7.2. Wykaz realizowanych zadahi publicznych w okresie ostatnich 3 lat focena rzetelnosci, terminowosci i sposobu rozliczenia) 6

8. Ocena zgodnosci oferty ze statutem oferenta 5

8. Maksymalna ocena ogé6lna 100




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu pracy komis;ji konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert ogtoszonego Zarzadzeniem Nr

Czlonkowie Komisji
konkursowej

Przyznana liczba punktéw 7
Ofertanr1 | Ofertanr2 Oferta nr 3

Ofertanr 4 Oferta nr 5 Oferta nr...

Suma przyznanej liczby
punktéw
Srednia ocena merytoryczna

Oferty, ktore uzyskaty rekomendacj¢ Komisji konkursowej:

Data i podpisy czlonkéw Komisji konkursowej:

Data:



Zatgeznik nr 4 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

PROTOKOL. Z POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa ogloszenia konkursowego na realizacje zadania publicznego

Tryb postepowania:
Postepowanie prowadzone w trybie otwartego konkursy ofert na podstawie art. ... ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie postepowania konkursowego

Na podstawie Zarzadzenia Nr ... Woéjta Gminy Bargléw Koscielny zdnia ............... -+--- POStepowanie konkursowe

przeprowadzita komisja konkursowa w sktadzie:

I Przewodniczacy - ...
o ————
3 Conek - ..o

Ogloszenie o konkursie

iuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Barglow Koscielny w

it » N stronie internetowej Urzgdu Gminy Barglow Koscielny w dniu..............._ oraz umieszczone na

tablicy ogloszeri Urz¢du Gminy Bargléw Koscielny wdniu...............

Termin skladania ofert

Termin skiadania ofert uptynat wdniu......................
Ziozono..................

Kryteria oceny formalnej ofertz ............. . - Tozpatrywanych ofert spetnia ..........

Kryteria oceny formalnej, nie spetnia oferta:

Oferty niespetniajace wszystkich kryteriéw oceny formalnej ofert zostaly pozostawione bez rozpatrzenia.

Oferty spetniajace kryteria formalne poddane zostaly ocenie merytorycznej,

Ocena merytoryczna:

W wyniku poréwnania ofert dokonanego w zalgezniku Nr 3 rekomenduje sig oferte:

._ Konkurs zostal/ nie zostal rozstrzygniety.




Prace Komisji konkursowe;j rozpoczely sie wdniu ................... i zakonczyly sigwdniu .................__. . —[

Podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:

1) Procwiodiizany s woom s it somammsommsmssmomesesssssssis s oopcen
2)  Czlonek - ...
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