
Załącznik do Zarządzenia nr 272/2017 
Wójta Gminy Bargłów Kościelny  

z dnia 08.08.2017 r. 
 
 

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej  
Powołanej do przeprowadzenia egzaminu dla nauczyciela kontraktowego, ubiegającego 

się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego  
powołanej przez Wójta Gminy Bargłów Kościelny 

 
§ 1 

 Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej „regulaminem”, określa 
zasady pracy Komisji Egzaminacyjnej, powołanej w celu przeprowadzenia egzaminu dla 
nauczyciela kontraktowego, ubiegającego się o awans na stopień nauczyciela mianowanego w 
oparciu o przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2017 
poz. 1181 ze zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. 
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2013 poz. 
393 ze zm.). 

 
§ 2 

1. Pracą Komisji kieruje jej Przewodniczący, który czuwa nad zgodnością czynności 
podejmowanych przez Komisję z przepisami prawa. 

2. Przewodniczący Komisji Egzaminacyjnej: 
a) powiadamia pisemnie członków Komisji o terminie posiedzenia, 
b) kieruje pracami Komisji Egzaminacyjnej, odpowiada za sprawne, obiektywne i 

skrupulatne przeprowadzenie postępowania, 
c) wyznacza protokolanta, 
d) stwierdza prawomocność składu Komisji, a w wypadku, gdy skład  Komisji jest 

mniejszy niż 2/3 powołanego składu, wyznacza  ponowny termin  posiedzenia, 
e) zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu, 
f) ogłasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecności wszystkich członków Komisji, 
g) wydaje nauczycielowi zaświadczenie o zdaniu egzaminu, 
h) przekazuje Wójtowi  pełną dokumentację z prac Komisji. 

  
§ 3 

1. Przed rozpoczęciem egzaminu członkowie Komisji składają pisemne oświadczenia o 
zachowaniu tajemnicy i bezstronności. 

2. Podczas egzaminu nauczyciel ubiegający się o stopień awansu zawodowego nauczyciela 
mianowanego dokonuje prezentacji własnego dorobku zawodowego, a także odpowiada 
na pytania członków Komisji w zakresie wymagań określonych w § 7 ust. 2 
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie 
uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli. 

3. Każdy z członków Komisji ocenia spełnianie przez nauczyciela wymagań niezbędnych 
do uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach według skali od 0 do 10. 

4. Na podstawie liczby punktów przyznanych przez poszczególnych członków Komisji, 
oblicza się średnią arytmetyczną punktów, z tym że jeżeli liczba członków Komisji jest 
większa niż 3, odrzuca się jedną najwyższą i jedną najniższą ocenę punktową. 

5. Na podstawie liczby punktów przyznanych przez poszczególnych członków komisji 
oblicza się średnią arytmetyczną punktów, z tym, że jeżeli liczba członków Komisji jest 
większa niż 3, odrzuca się jedną najwyższą i jedną najniższą ocenę punktową. 



6. Nauczyciel zdał egzamin przed Komisją Egzaminacyjną, jeżeli obliczona średnia 
arytmetyczna punktów wynosi co najmniej 7. 

 
§ 4 

1. Z przebiegu pracy Komisji Egzaminacyjnej sporządza się protokół zawierający                         
w szczególności: 

a) datę i miejsce posiedzenia Komisji, 
b) imiona i nazwiska członków Komisji, 
c) imiona i nazwiska osób uczestniczących w pracach Komisji w charakterze 

obserwatora, 
d) pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informację o udzielonych przez 

nauczyciela odpowiedziach, 
e) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe, 
f) średnią arytmetyczną uzyskanych przez nauczyciela punktów, 
g) podpisy członków Komisji uczestniczących w jej pracach. 

2. W protokole odnotowuje się również wszystkie rozstrzygnięcia Komisji oraz decyzje 
podjęte w sprawach proceduralnych. 

 
§ 5 

W sprawach dotyczących prac Komisji Egzaminacyjnej nieuregulowanych przepisami, 
decyduje Komisja w drodze głosowania zwykłą większością głosów obecnych na posiedzeniu 
członków. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


