Zarzadzenie nr 355/2018
Wéjta Gminy Bargléw Koscielny z dnia 17.07.2018 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminu dla
nauczyciela kontraktowego, ubiegajacego si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela
mianowanego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
2018 poz. 994 ze zm.), art. 9g ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2018 poz. 967 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (t.j. Dz. U. 2013 poz. 393 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
Powotuje Komisj¢ Egzaminacyjng dla Pani Karoliny Sobolewskiej-Huszcza, zatrudnionej na
stanowisku nauczyciela matematyki w Szkole Podstawowej im. Zygmunta Augusta w Tajnie
Starym, ubiegajacej sig o awans na stopien nauczyciela mianowanego, w nastepujgcym
skladzie:

1. Katarzyna Szyc - przedstawiciel organu prowadzacego szkote — przewodniczacy Komisji.
Bozena Obuchowska - przedstawiciel Kuratorium O$wiaty w Bialymstoku - czionek
Komisji.

3. Beata Krupifiska - Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Zygmunta Augusta w Tajnie
Starym - cztonek Komis;ji.

4. Urszula Maria Mazurek - Ekspert z listy ekspertdéw Ministerstwa Edukacji Narodowej —
mgr matematyki z p.p., organizacja i zarzadzanie o$wiatg — cztonek Komisji.

5. Renata Matgorzata Oborska - Ekspert z listy ekspertéw Ministerstwa Edukacji
Narodowej — mgr inz. Techniki odkrywkowej eksploatacji zt6z z przyg. pedag., studia —
podyplomowe: technologia informacyjna i edukacja medialna, uznane kwalifikacje do
nauczania fizyki w szkole podstawowej i gimnazjum, chemia, technika, matematyka
informatyka - cztonek Komisji.

§2
Tryb i zasady pracy okre$la regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej, stanowigcy zatgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Termin przeprowadzenia egzaminu wyznacza si¢ na dzien 26 lipca 2018 r. na godz. 10.00.
§ 4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Katarzynie Szyc - inspektorowi ds. zamoéwien
publicznych, o$wiaty, kultury i promocji gminy.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wejt
Andrzéj 1ecinski



Zatacznik do Zarzadzenia
nr 355/2018 Wojta Gminy Barglow
Koscielny z dnia 17.07.2018 r.

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej
Powolanej do przeprowadzenia egzaminu dla nauczyciela kontraktowego, ubiegajacego
si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego
powolanej przez Wéjta Gminy Bargléw Koscielny

§1

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,regulaminem”, okresla

zasady pracy Komisji Egzaminacyjnej, powotanej w celu przeprowadzenia egzaminu dla

nauczyciela kontraktowego, ubiegajacego si¢ o awans na stopiefi nauczyciela mianowanego w

oparciu o przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2018

poz. 967 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w

sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2013 poz.
393 ze zm.).

§2
1. Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy, ktéry czuwa nad zgodnoscia czynnoéci
podejmowanych przez Komisj¢ z przepisami prawa.
2. Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjne;j:
a) powiadamia pisemnie czlonkéw Komisji o terminie posiedzenia,
b) kieruje pracami Komisji Egzaminacyjnej, odpowiada za sprawne, obiektywne i
skrupulatne przeprowadzenie postepowania,
c) wyznacza protokolanta,
d) stwierdza prawomocnos¢ sktadu Komisji, a w wypadku, gdy sklad Komisji jest
mniejszy niz 2/3 powotanego sktadu, wyznacza ponowny termin posiedzenia,
e) zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu,
) oglasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecnosci wszystkich cztonkéw Komisji,
g) wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu,
h) przekazuje Wojtowi pelna dokumentacj¢ z prac Komisji.

§3

1. Przed rozpoczgciem egzaminu czlonkowie Komisji skladajg pisemne o$wiadczenia o
zachowaniu tajemnicy i bezstronnosci.

2. Podczas egzaminu nauczyciel ubiegajacy si¢ o stopient awansu zawodowego nauczyciela
mianowanego dokonuje prezentacji wiasnego dorobku zawodowego, a takze odpowiada
na pytania czlonkéw Komisji w zakresie wymagan okre§lonych w § 7 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli.

3. Kazdy z czlonkéw Komisji ocenia speinianie przez nauczyciela wymagan niezbednych
do uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach wedtug skali od 0 do 10.

4. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegélnych czitonkéw Komisji,
oblicza si¢ $rednig arytmetyczng punktéw, z tym ze jezeli liczba cztonkéw Komisji jest
wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedna najwyzsza i jedna najnizsza ocene punktows.

5. Na podstawie liczby punktdw przyznanych przez poszczegélnych cztonkéw komisji
oblicza si¢ srednig arytmetyczng punktow, z tym, ze jezeli liczba cztonkéw Komisji jest
wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedng najwyzsza i jedna najnizsza ocene punktows.

6. Nauczyciel zdal egzamin przed Komisjg Egzaminacyjna, jezeli obliczona $rednia



