ZARZADZENIE NR 2/2019
WOJTA GMINY BARGLOW KOSCIELNY

z dnia 10 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru na stanowiska urzg¢dnicze w Urzedzie Gminy Bargléw
Koscielny oraz na stanowiska kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( Dz.U. 7
2018 1. poz. 994 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1
W Regulaminie naboru na stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Barglow Koscielny oraz na

stanowiska kierownikéw gminnych jednostek orgamizacyjnych. przyjetym Zarzadzeniem Nr 1/2012
Wéjta Gminy Bargtow Koscielny z dnia 11 kwietnia 2012 r. wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) W § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»» ust. 3. Na dokumenty aplikacyjne sktadajg sie¢ w szczegodlnodei:

1) kwestionariusz osobowy,

2) zyciorys zawodowy z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

3) kserokopie $wiadectw pracy oraz w przypadku pozostawania w stosunku pracy

kserokopia aktualnej umowy o prace, zawierajgca wylacznie informacje z zakresu $wiadectwa pracy.

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) kserokopie dokumentéow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe.

6) oswiadczenie o nie byciu skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na wskazanym stanowisku.

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

9) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

11) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelosprawnosé — w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych,

12) w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych
panstw:

a) kserokopie dokumentu potwierdzajacego prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

b) kserokopi¢ dokumentu, okreslonego w przepisach o shuzbie cywilnej. potwierdzajacego

znajomos¢ jezyka polskiego",



2) Zakacznik Nr 2 do Zarzgdzenia otrzymuje brzmienie w zalaczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik dc

Zarzadzenia Nr 2/201¢

Wéjta Gminy Bargltow Koscielny
z dnia 10 stycznia 2019 ¢

WOJT GMINY BARGEOW KOSCIELNY

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

------------------------------------------------------

3. Okreslenie, czy o stanowisko moga si¢ ubiega¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktérym na podstawie uméw mie¢dzynarodowych lub przepiséw prawa
wspélnotowego przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej - TAK/NIE

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urz¢dniczym zgodnie z opisem danego
stanowiska, ze wskazaniem, ktére z nich $3 niezbedne, a ktore s3 dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne:



6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

...........................................................................................................................

W miesigcu  poprzedzajgcym  date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s0b
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6% / nie wynosi co najmniej 6%

7. Wskazanie wymaganych dokument6w:

1) kwestionariusz osobowy,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

3) o$wiadczenie o nie byciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na wskazanym stanowisku.

5) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnosci prawnych,

6) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

oraz innych dokumentéw, zgodnie z opisem oferowanego stanowiska:

Dokumenty zlozone w formie kserokopii powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem.

8. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z dopiskiem ..Nabor na wolne

SEANOWISKO s snis 54 550 s me e s smmes s msieis sarese » W pokoju nr 5 Urzedu Gminy Barglow Koscielny. ul.
Augustowska 47, 16-320 Barglow Koscielny, w terminie do dnia ............... r.dogodz. ...........

osobiscie lub pocztg ( liczy sie data wpltywu do Urzedu).
2. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

3. Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy Bargtéw Koscielny. ul. Augustowska
47, 16-320 Bargtoéw Koscielny oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej wvivw. barolo i

4. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (87) 642 40 91.

5. Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do drugiego etapu wraz z
terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

6. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu | nformacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Barglow Koscielny.
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