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Nazwa szkoty
§ 1

Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Kroszewie.
Szkota Podstawowa w Kroszewie jest szkota publiczna.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Barglow Koscielny.
Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach i
stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot.

5. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 6 lat.
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Cele i zadania szkoty

§ 2

1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7.09.1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz.U.Nr 95, poz. 425) oraz przepisach wydanych na
jej podstawie.

2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych do

_ uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly poprzez;

1) realizacj¢ podstaw programowych przedmiotow obowiazkowych
oraz ramowego planu nauczania,

2) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w
odrebnych przepisach.

3. Szkola ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu
celow i zadan okreslonych w statucie poprzez; -

1) sprawowanie nadzoru nad imprezami organizowanymi przez
samorzad uczniowski i inne organizacje,

2) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej zgodnie z planem pracy
szkoty na dany rok szkolny,

3) regularne kontakty wychowawcdéw z rodzicami ucznioéw.

4. Zasady sprawowania opieki nad uczniami;

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel
prowadzacy zaj¢cia,

2) podczas organizowanych wycieczek opieke nad uczniami
sprawuje kierownik wycieczki wraz z opiekunami,



3) w trakcie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawujq
‘nauczyciele pelnigcy dyzury zgodnie z regulaminem nauczyciela
dyzurnego.

5. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia przynaleznosci
religijnej poprzez prowadzenie lekcji religii, a takze;

1) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
kierujac w razie potrzeby, do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Augustowie,

2) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow przygotowujac ich
do konkursow przedmiotowych i zawodow sportowych,

3) umozliwia realizowanie zindywidualizowanych programow
nauczania uczniom z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi,

4) udziela w miare potrzeb i mozliwosci pomocy materialne;j
uczniom.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu dalej ,,wychowawca”, zapewniajac ciaglos¢ pracy
wychowaweczej, zwlaszcza w klasach I-II1.

7. Rodzice i uczniowie maja wplyw na dobdr badz zmiang¢ nauczyciela-
wychowawcy. Moga to zrobi¢ poprzez zlozenie umotywowanego
wniosku do dyrektora szkoty. Dyrektor po zasi¢gnig¢ciu opinii rady
rodzicOw, rozmowie z uczniami i rodzicami sktadajagcymi wniosek oraz
nauczycielem, ktorego wniosek dotyczy, podejmuje odpowiednig
decyzje.

8. Szczegodlowe zasady systemu oceniania w Szkole Podstawowej w

Kroszewie okreslone s3 w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

9. Szkola moze posiadaé rachunek bankowy w banku, na ktorym

gromadzone beda np. darowizny, sktadki rodzicow itp.

Organy szkotly

§3

. Organami szkoty sa;
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
. Kandydata na dyrektora szkoly wytania si¢ w drodze konkursu zgodnie z
ustawg z dnia 7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (ze zmianami) oraz
regulaminem konkursu.
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9.

Dyrektor sprawuje swojg funkcje przez czas i zgodnie z przepisami wyzej
cytowanej ustawy.
Dyrektor szkoty w szczegdlnosci;

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty
oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjg¢te w ramach jej
kompetencji,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychicznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

6) planuje wlasciwg organizacje pracy zgodnie z potrzebami uczniow
i sSrodowiska szkolnego, zasadami higieny pracy umystowej, fadu,
porzadku i dyscypliny,

7) tworzy wlasciwg atmosfere pracy oparta na zasadach wzajemnej
zyczliwosci i szacunku,

8) wspolpracuje z organizacjami politycznymi i spotecznymi,
organizacja zwigzkowa, Rada Rodzicéw, Samorzadem
Uczniowskim oraz instytucjami srodowiska lokalnego,

9) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,

10) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnig¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla nauczycieli i pracownikow szkoty,

11) przyznaje nagrody dyrektora szkoty,

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

Rada Pedagogiczna jest wewngtrznym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sq organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z
zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu zajec szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb (w tym rady
szkoleniowe).

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

10.Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej

oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie i porzadku zebrania.



11.Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

12.Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy;

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole,

4) ustalenie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) przygotowanie projektu statutu szkoly oraz jego zmian,

6) wystgpowanie do organu prowadzacego szkote z wnioskiem o
odwotlanie z funkcji dyrektora szkoty,

7) upowaznienie sposrod nauczycieli (pracownikow) os6b mogacych
dysponowa¢ funduszami zgromadzonymi na szkolnym rachunku
bankowym.

13.Rada Pedagogiczna opiniuje;

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.
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4) opiekunem samorzadu jest nauczyciel wybrany przez uczniéw,

5) kadencja rady samorzadu trwa przez okres jednego roku szkolnego,

6) rada samorzadu wspolpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i
radg rodzicow poprzez;

a) organizowanie zebran samorzadu z udziatem dyrektora
szkoty, nauczycieli i przedstawicielami rady rodzicow w
celu wymiany pogladéw, opinii i uwag o pracy i zyciu
szkoty,

b) udzial przedstawicieli samorzadu w posiedzeniach rady
pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich,

¢) zglaszanie uczniéw do nagrod i wyrdznien,

d) organizowanie imprez szkolnych, wycieczek i zajec
pozalekcyjnych.

7) samorzad uczniowski w porozumieniu z opiekunem dysponuje
$rodkami finansowymi wspélnie wypracowanymi

8) dba o sprzet i urzadzenia szkolne, organizuje uczniéw do
niezbednych prac na rzecz szkoly i srodowiska,

9) ma prawo odbywac zajecia pozalekcyjne, zebrania w
pomieszczeniach szkolnych pod warunkiem pozostawiania ich po
zajeciach w nalezytym porzadku. Zajecia te winny by¢ uzgodnione
z opiekunem lub dyrektorem szkoty,

10)  samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogiczne;j
lub dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoly, a szczegdlnie dotyczace zycia uczniow.

19.Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow powotang dla
wlasciwego wspoltdziatania miedzy rodzicami a szkola.
20.Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci;
1) wspétdziatanie w programowaniu pracy szkoty,
2) wspotudziat w realizacji zadan opiekuniczych i wychowawczych,
3) wspoétudzial w organizacji ro6znych form pozalekcyjnej dziatalnosci
dzieci,
4) pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoly
21.Kadencja Rady Rodzicéw trwa trzy lata. Rad¢ Rodzicow tworza rady
klasowe w liczbie 3 osoby wybierane na zebraniach rodzicow danej klasy.
22.Rada Rodzicow wybiera sposrod swoich cztonkow prezydium w tym
przewodniczacego, jego zastgpce, sekretarza i skarbnika. Do prowadzenia
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kontroli finansowej Rady Rodzicéw powotywana jest komisja rewizyjna
w ilosci 3 czlonkéw, w tym przewodniczacy.

23.Zebrania Rady Rodzicow odbywaja si¢ w razie potrzeby, nie rzadziej niz
dwa razy w roku. Przynajmniej dwa razy w roku odbywaja sig tez
zebrania og6hu rodzicow.

24 Uchwaty Rady Rodzicéw zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow. W
posiedzeniach rady bierze udziat z gtosem doradczym dyrektor szkoty,
ktéry ma prawo zawiesi¢ wykonanie uchwaly sprzecznej z prawem i
weiagu 2 tygodni uzgodni¢ z Rada Rodzicéw sposob rozstrzygnigeia
sprawy.

25.Fundusze Rady Rodzicéw pochodza;

1) ze sktadek rodzicow ( w wysokosci ustalanej co roku)

2) z dotacji

3) z dochod6w osiaganych przez swoja dziatalnos¢

26.Rada Rodzicow uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Rada Rodzicow przy
Szkole Podstawowej w Kroszewie.

27.Wszelkie kwestie sporne migdzy organami szkoty rozstrzyga Trybunat

. Szkoty Podstawowej w Kroszewie zwany dalej trybunatem:

1) kazdy z organéw szkoty znalaztszy si¢ w konflikcie z innymi ma
prawo przedstawi¢ dyrektorowi szkoly wniosek o powolanie
trybunatu,

2) w w/w sytuacji Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad
Uczniowski wybieraja w wewnetrznych demokratycznych
wyborach po 2 swoich przedstawiciel,

3) w sktad trybunatu wchodzi, jako przewodniczacy dyrektor szkoty, a
w przypadku gdy strong w sporze jest dyrektor — przewodniczgcym
trybunatu jest osoba reprezentujaca organ nie bgdacy strong w
sporze, '

4) trybunat po wystuchaniu zainteresowanych stron konfliktu
podejmuje decyzje wiekszoscia glosow w tajnym glosowaniu.

28.Przy Szkole Podstawowej w Kroszewie moze powstac i dziata¢ Rada
Szkoty zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7.09.1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz.U. Nr 95, poz. 425).

Organizacja szkoty

§4

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.



2. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okregla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora
szkoty a uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku szkolnego.

3. Podstawowa jednostkq organizacyjna szkoly jest oddziat ztozony z
uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
sie wszystkich przedmiotow obowiazkowych okreslonych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4. Liczba ucznidow w oddziale zalezna jest od ilosci dzieci urodzonych w
danym roku, nie wigcej jednak niz 35.

5. Moga by¢ tworzone oddzialy z klas faczonych, jezeli faczna liczba uczniéw
w dwoch klasach nie przekracza 26.

6. Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowiazkowych zajec¢
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec

. dydaktycznych i wychowawczych ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

7. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

8. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ lekcyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

10.Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty lub Rady
Rodzicow, moze podjaé uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej ( nie dtuzej niz 60 minut) zachowujac ogoélny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego nauczania.

11.W szkole mogg by¢ prowadzone kota i zespoly zainteresowan oraz inne
zajecia nadobowigzkowe.

12.Przy szkole organizowany jest oddziat przedszkolny, ktéry jest integralng
czescia szkoty. Oddzial przedszkolny jest placoéwka feryjna, a nauczyciel
jest cztonkiem rady pedagogiczne;.

13.Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkol wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem szkoty a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

14.W szkole dziala Filia Biblioteki Publicznej w Barglowie stuzaca realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej.



15.Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice oraz inne osoby.
16.Godziny pracy biblioteki powinny zapewnia¢ dostep do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
17.Dla realizacji celé6w statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z;
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,
4) ogrodu szkolnego, urzadzen sportowo-rekreacyjnych,
5) szatni.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§5

'1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele i pracownicy obstugi (sprzataczka,
wozny, sezonowo — palacze c.0.). |

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrgbne
przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz
jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczymele pracujacy w szkole 0dpow1ed21aln1 sq W szczegolnosci za;
~ 1) zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowy przebieg procesu lekcyjno-dydaktycznego,

3) dbalos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt sportowy,

4) wspieranie rozwoju psychologicznego ucznidow, ich zdolnosci i
zainteresowan,

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej.

5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie oplekl wychowawczej nad
uczniami, a w szczegodlnosci;

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow.

6. Wychowawca powinien przede wszystkim;

1) organizowac zajecia zespotu klasowego, ksztattowac atmosfere
dobrej pracy i przyjazni wérdd uczniow,



2) wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest
wychowawca, z lekarzem rejonowym-rodzinnym i z rodzicami
dzieci,

3) inicjowa¢ pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,

4) otacza¢ opieka uczniéw znajdujacych sig¢ w trudnej sytuacji
materialnej i losowej,

5) systematycznie informowac rodzicéw o postgpach w nauce,
trudnosciach rozwojowych i zachowaniu uczniéw oraz
organizowa¢ wzajemne kontakty miedzy rodzicami, nauczycielami
i dyrekcjg szkoty,

6) inspirowa¢ i organizowa¢ srodowisko wychowawcze na rzecz
szkoly i prowadzi¢ do mozliwie jak najlepszej integracji szkoty ze
srodowiskiem, '

7) organizowal proces orientacji zawodowej,

8) inspirowa¢ samorzadng dziatalno$¢ uczniéw oraz sprawowac
opieke nad samorzadem klasowym,

9) wspétpracowaé z Rada Pedagogiczna, rodzina, rada klasowa w
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

10) systematycznie oddzialywaé¢ na wychowankéw w celu ksztatto-
wania poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne czyny, wyrabiania
pozadanych postaw spotecznych i obywatelskich,

11) wdrazaé uczniéw do aktywnego uczestnictwa w zycie szkoly,

12) czuwa¢ nad realizacja obowiazku szkolnego,

13) prowadzi¢ okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej klasy,

14) wychowawca wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng w celu uzyskania opinii o uczniach, ktérzy maja
trudnosci w nauce.

7. Do obowiazkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczefstwo uczniow,

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow,
stymulowanie ich rozwoju psychiczno-fizycznego, poznawanie i
ksztattowanie uzdolnien i zainteresowan,

3) prawidlowa realizacja programow nauczania i dazenie do
osiagniecia w tym zakresie jak najlepszych wynikow,

4) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udzialu uczniow w
procesie dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do
samoksztalcenia, umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy
indywidualnej i zespolowej,

5) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i
prospotecznych oraz wdrazanie do czynnego uczestnictwa w Zycie

“szkoly, rodziny, srodowiska i kraju,
6) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej,
7) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia.
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Jum—

Uczniowie szkoly
§ 6

Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.

Do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg
dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono
im obowiazku szkolnego na podstawie art.16 ust.3 ustawy z dnia
7.09.1991 r. o systemie o$wiaty, a takze dzieci, w stosunku do ktorych
wyrazono zgode na wezesniejsze przyjecie do szkoty na podstawie

art 16nst. | w/w nstawv.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczac
dziecko, ktore przed dniem 1 wrze$nia danego roku szkolnego konczy 6
lat i wskazuje psychiczna dojrzato$¢ do podecia nauki szkolnej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie
spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie
dtuzej jednak niz o jeden rok.

Decyzje w sprawach z ust.3 i 4 podejmuje dyrektor po zasiggnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoty

qu{%@ﬁ}n}% %%%%Eégdzgniﬁm Nn qw-.écin]f)fniei gzkn}v

Uczen ma prawo do:

1) nauki, wychowania, wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia,

2) podmiotowego zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,

3) sprawiedliwego i obiektywnego oceniania,

4) rozwijania swoich umiejgtnosci, zainteresowan i uzdolnien,

5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

6) pomocy materialnej i socjalnej w przypadkach losowych,

7) opieki lekarskiej i poradnictwa psychologicznego,

8) korzystania z pomieszczen, sprzgtu, Srodkéw dydaktycznych,
biblioteki i innych urzadzen szkolnych,

9) uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku w czasie

wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych,

10) korzystania z dozywiania wedlug zasad obowigzujacych w
szkole,

11) zrzeszania si¢ w organizacjach,

12) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca
fizyczng badz psychiczna,
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13) ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

14) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci
dotyczacych zycia szkoly, a takze §wiatopogladowych i
religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob,

15) znaé wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowania,

16) byé ocenianym zgodnie z przyjetym w szkole
wewnatrzszkolnym systemem oceniania i klasyfikowania.

8. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych przewidzianych

planem i programem nauczania danej klasy,

3) uczy¢ si¢ systematycznie,

- 4) pracowa¢ nad wiasnym zachowaniem, charakterem i rozwojem
osobowosci,
~5) troszczyé si¢ o honor szkoly i jej dobre imie,

6) szanowa¢ i wzbogacac tradycje szkoty,

7) wypetnia¢ polecenia nauczycieli i dyrektora szkoty,

8) przestrzegaé obowigzujacych przepisow i zarzadzen wiadz

- szkolnych,

9) powierzone zadania wypelnia¢ sumiennie i odpowiedzialnie,

10) odnosié si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty i
innych uczniow,

11) zachowywa¢ si¢ zgodnie z zasadami kultury wspoizycia,

12) chroni¢ wiasne i cudze zdrowie i bezpieczenstwo,

13) dbac o tad, porzadek i estetyke swojej klasy, atmosfere w niej
‘panujaca oraz sprzet, meble, urzadzenia i pomoce naukowe,

14) przychodzi¢ do szkoty punktualnie,

15) dbac o czyste i schludne ubranie,

16) zmienia¢ obuwie w szatni na inne (czyste) do chodzenia w
szkole,

17) przestrzegaé zasad higieny osobistej,

18) dba¢ o czystos¢ tad i porzadek w szkole i na terenie szkolnym,

19) dbaé o zdrowie i bezpieczenstwo innych osob w szkole i poza
nia, a szczegodlnie otaczac opiekg najmtodszych.

9. Nagrody ucznia;
1) uczen moze by¢ nagrodzony za:

a) rzetelng nauke i pracg spoleczna,

b) wzorowa postawe wobec innych dzieci i pracownikow
szkoty,

¢) wybitne osiagniecia w dziedzinach zycia szkolnego, m.in.
za udziat i zdobywanie czotlowych miejsc w konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych na szczeblu szkoty i
wyzej,

d) odwage i wrazliwo$¢ na ludzka krzywde,
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e) pomystowos¢ i wprowadzanie pozytywnych zmian w
zycie szkoty
2) rodzaje nagrod:
a) pochwata i wyréznienie wychowawcy i nauczyciela w
klasie,
b) pochwata i wyrdznienie dyrektora wobec uczniow,
¢) dyplom uznania,
d) nagroda rzeczowa,
“e) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do
rodzicow,
f) umieszczenie zdjecia ucznia w gablocie najlepszych
uczniéw w szkole,
g) wpisanie nazwiska ucznia do kroniki szkoly lub kroniki
organizacji uczniowskiej,
h) wpis do Zeszytu Nagrod
3) przyznanie nagrody moze nastapi¢ na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, opiekuna organizacji szkolnej, dyrektora szkoty,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, :
4) wniosek o przyznanie nagrody rozpatruje zespot powotany przez
dyrektora szkoty.
10.Kary ucznia;
1) uczen moze by¢ ukarany za:
a) nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty oraz
przepisow i zarzadzen wladz szkolnych,
- b) niewypelnianie obowiazkoéw ucznia,
¢) zachowanie naruszajace bezpieczenstwo innych dzieci 1
pracownikow szkoty,
d) zachowanie niezgodne z ogdlnie przyjetymi przepisami i
zasadami wspolzycia. v
2) z wnioskiem o ukaranie ucznia moze wystapi¢ wychowawca,
samorzad uczniowski, opiekun organizacji uczniowskiej, rada
pedagogiczna, dyrektor szkoty, rada rodzicow,
3) wniosek o ukaranie ucznia rozpatruje zespét powolany przez
dyrektora szkoty,
4) rodzaje kar wymierzanych uczniowi:
a) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
b) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
¢) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec uczniow
klasy lub szkoty,
d) powiadomienie i wezwanie rodzicow,
e) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym
zachowaniu sie ucznia,
f) wpis do Zeszytu Kar
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g) zawieszenie prawa do udzialu w zajgciach
pozalekcyjnych, reprezentowania szkotly na zewnatrz,
h) przeniesienie do innej szkoty,

5) uczen, ktéremu wymierzono karg, moze odwota¢ si¢ do
wychowawcy lub dyrektora szkoty, do Kuratora O$wiaty lub
Rzecznika Praw Dziecka, gdy uzna, ze wymierzona mu kara jest
niestuszna lub zawyzona. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone
na czas proby, jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu
uczniowskiego (lub klasowego), wychowawcy klasy, rady
pedagogicznej, rady rodzicoéw lub organizacji uczniowskiej.
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Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi

~ przepisami. ‘

2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar oraz imi¢ szkoty,
godlo i ceremoniat szkolny.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i
materiatlowej okreslaja odrgbne przepisy.

5. Wszelkie zmiany w statucie szkoty mogg by¢ dokonywane
w formie zatacznikéw do uchwat Rady Pedagogiczne;.

* Niniejszy statut uchwalono na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 7grudnia 2000 r.

15



Spis tresci

str.

[\

§ 1 Nazwa szkoty
§ 2 Cele i zadania szkoly
§ 3 Organy szkoty
§ 4 Organizacja szkoty
§ 5 Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 6 Uczniowie szkoty
Postanowienia koncowe

W = O g W N

o



